
 



 
 

 

 

05.01.2026 г/ж. №35/1 

Алматы қаласы город Алматы 

 

 

Протокол заседания Ученого совета НАО АУЭС №4 от 23.12.2025 г. 

 

Председатель – Ныгыметов Г.С. 

Ученый секретарь – Бегимбетова А.С. 

ПРИСУТСТВОВАЛИ: 28 членов Ученого совета из 29 (явочный лист 

прилагается). 

 
ПОВЕСТКА ДНЯ: 

1 О модернизации материально-технической базы университета в 2026 

году. 

Докладчики – проректор по академической деятельности, проректор 

по науке 

2 Об успеваемости обучающихся по итогам 2024-2025 учебного года. 

Докладчик – главный специалист офис регистратора 

3 О результатах трудоустройства выпускников 2025 года и задачах по 

совершенствованию работы по содействию трудоустройству 

выпускникам университета 

Докладчик - руководитель центра карьеры 

4 О состоянии и перспективах развития международного сотрудничества 

в университете 

Докладчик – директор ДМС 

5 О качестве подготовки кадров на кафедрах института информационных 

технологий в рамках реализации Стратегии развития НАО АУЭС. 

Докладчики - директор ИИТ, заведующие кафедры ИИТ 

6 Об утверждении тем диссертационных исследований докторантов 

первого года обучения 



 

 Докладчики - директора институтов 

7 О деятельности кафедры «Телекоммуникационная инженерия» 

Докладчики – заведующий кафедры 

8 РАЗНОЕ 

 

1. СЛУШАЛИ: проректор по академической деятельности Жупанхан 

А., проректора по науке Алипбаева К.А. по вопросу «О модернизации 

материально-технической базы университета в 2026 году» (презентации 

прилагаются). 

 

ПОСТАНОВИЛИ: 

1. Информацию принять к сведению. 

2. Провести обучение ППС по программному обеспечению и по работе 

с лабораторным оборудованием АО «KEGOC». 

Ответственный – директор ИЭЗТ 

Срок – до 30.01.2025 г. 

2. Вынести на рассмотрение бюджетной комиссии планируемое 

оснащение материально-технической базы по каждой кафедре. 

Ответственный – проректор по АД 

Срок – до 30.01.2025 г. 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ принято единогласно. 

 

2. СЛУШАЛИ: главного специалиста офис регистратора . Жуматаеву 

Л.Ж. по вопросу «Об успеваемости обучающихся по итогам 2024-2025 

учебного года» (презентация прилагается). 

 

ПОСТАНОВИЛИ: 

1. Информацию принять к сведению. 

2. Директорам институтов и заведующим кафедрами провести 

разъяснительную работу среди преподавателей и эдвайзеров о необходимости 

усиления контроля за соблюдением графика выполнения заданий и 

посещаемостью занятий. 

Ответственные – директора институтов 

Срок: до 30.01.2025 г. 

3. Контроль за исполнением данного постановления возложить на 

проректора по АД Жупанхан А. 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ принято единогласно. 



3. СЛУШАЛИ: руководителя центра карьеры Муханову М.Б. по 

вопросу «О результатах трудоустройства выпускников 2025 года и задачах по 

совершенствованию работы по содействию трудоустройству выпускникам 

университета» (презентация прилагается). 

 

ПОСТАНОВИЛИ: 

1. Информацию принять к сведению. 

2. Провести работу по привлечению индустриальных партнеров, 

работодателей в процесс подготовки кадров: проведение стажировок, 

стипендиальные программы, финансирование целевого обучения, 

организация олимпиад и хакатонов и т.д. 

Ответственные: 

руководитель центра карьеры, 

директора институтов 

Срок: до 01.05.2026 г. 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ принято единогласно. 

 

4. СЛУШАЛИ: директор ДМС Манапову С.Н. по вопросу «О состоянии 

и перспективах развития международного сотрудничества в университете» 

(презентация прилагается). 

 

ПОСТАНОВИЛИ: 

1. Информацию принять к сведению. 

2. Усилить работу по привлечению иностранных студентов на 

образовательные программы бакалавриата, магистратуры. 

3. Провести работу по привлечению выпускников китайских колледжей. 

Ответственные: 

директор ДМС, 

директора институтов 

Срок: до 01.07.2026 г. 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ принято единогласно. 

 

5. СЛУШАЛИ: директор ИИТ Бердибаева Р.Ш. по вопросу «О качестве 

подготовки кадров на кафедрах института информационных технологий в 

рамках реализации Стратегии развития НАО АУЭС» (презентация 

прилагается). 



ПОСТАНОВИЛИ: 

1. Информацию принять к сведению. 

2. Провести работы по повышению остепененности в разрезе 

образовательных программ института информационных технологий. 

Ответственные: 

директор ИИТ, 

заведующие кафедр 

Срок: до 01.07.2026 г. 

3. Разработать и апробировать трехгодичное обучение по 

двухсеместровой программе бакалавриата по IT направлению (количество 

кредитов в семестре – 40). 

Ответственные: 

директор ИИТ, 

заведующие кафедр 

Срок: до 30.04.2026 г. 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ принято единогласно. 

 

6. СЛУШАЛИ: директоров институтов Бердибаева Р.Ш., Әмитова Е.Т., 

Омарбекову А.О. по вопросу «Об утверждении тем диссертационных 

исследований докторантов первого года обучения» (представления 

прилагаются). 

 

ПОСТАНОВИЛИ: 

1. Утвердить темы докторских диссертаций докторантов 1 года 

обучения по образовательным программам: 8D07102 – Теплоэнергетика, 

8D07101 – Электроэнергетика, 8D07105 – Космическая техника и технологий, 

8D07104 – Приборостроение, 8D07103 – Автоматизация и управление 

(приложение 6.1). 

2. Контроль за надлежащим исполнением настоящего приказа 

возложить на директора ДН Калиеву Н.Б. 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ принято единогласно. 

 

7. СЛУШАЛИ: заведующую кафедры «Телекоммуникационная 

инженерия»  Қадылбекқызы  Э.  по  вопросу  «О  деятельности  кафедры 

«Телекоммуникационная инженерия»(презентация прилагается). 

 

ПОСТАНОВИЛИ: 



1. Признать работу кафедры «Телекоммуникационная инженерия» 

удовлетворительной. 

2. Поручить зав. кафедрой «Телекоммуникационная инженерия» 

продолжить работу над формированием кадрового, учебно-методического 

обеспечения. 

Срок исполнения: июнь 2026 г. 

3. Совершенствовать материально-техническую и лабораторную базу 

кафедры для обеспечения качества предоставления образовательных услуг и 

проведения научных исследований. 

Срок исполнения: постоянно. 

4. Увеличить число преподавателей, принимающих активное участие в 

научной работе до 100%. 

Срок исполнения: декабрь 2025 г. 

5. Поддерживать процент трудоустройства выпускников на уровне 80– 

90%. 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ принято единогласно. 

 

8. РАЗНОЕ 

 

8.1. СЛУШАЛИ: проректора по академической деятельности Жупанхан 

А. по вопросу «План развития образовательных программ» (материалы 

прилагаются). 

 

ПОСТАНОВИЛИ: 

1. Утвердить план развития образовательных программ (приложение 

8.1.1). 

 

Приложение 8.1.1 

План развития ОП на 2026-2027 учебный год 

№ Область 

образования 

ГОП Шифр 

ОП 

Наименование ОП Шиф 

р ОП 

Континге 

нт 2025- 

2026 уч.г. 

 Всего     2465 

 Бакалавриат     2294 

1 6B06 6B057 Информационно- 6B0610 Информационные 
КITE 

 

 Информационно- коммуникационные 2 системы 135 

2 коммуникационн технологии  Вычислительная   

 ые технологии 6B0610 

3 

техника и 

программное 
КITE 

 

   обеспечение  96 



 

3   6B0610 

5 

Программная 

инженерия 
КITE 

 

0 

4  В058-Информационная 

безопасность 
6B0630 

6 

Системы 

информационной 

безопасности 

 
ККБ 

 

 

865 

5   6B0630 

7 

Системное и сетевое 

администрирование 
ККБ 

 

87 

6  В059-Коммуникации и 

коммуникационные 

6B0620 

4 

Телекоммуникацион 

ная инженерия 
КТИ 

 

32 

7  технологии 
6B0620 

1 

Радиотехника, 

электроника и 

телекоммуникации 

 

КТИ 

 

 

116 

8 6B07 

Инженерные, 

обрабатывающие 

и строительные 

отрасли 

В062-Электротехника и 

энергетика 

6B0710 

1 
Электроэнергетика 

КЭЭ 257 

9  

 

 

 

 

В063-Элетротехника и 

автоматизация 

6B0712 

0 

Энергетический 

инжиниринг и 

менеджмент 

 

КТЭ 

 

 

27 

1 

0 

 6B0712 

3 

Системная 

инженерия 
КЭИ 

 

48 

1 

1 

 6B0710 

8 

Автоматизация и 

управление 
КАУ 

 

168 

1 

2 

 В064-Механика и 

металлообработка 
6В0712 

5 

Биотехнические и 

медицинские 

системы и аппараты 

 

КАУ 

 

 

80 

1 

3 

  

 

 

 

 

 

 

 

В067-Воздушный 

транспорт и технологии 

6B0711 

6 

Электронные 

инженерные 

технологии 

 

КЭИ 

 

 

88 

1 

4 

 6B0711 

7 

Робототехника и 

мехатроника 
КЭИ 

 

45 

1 

5 

  Дроны и 

автономные системы 
ККИ 

 

10 

1 

6 

 6В0712 

8 

Аэрокосмическая 

инженерия 
ККИ 

 

19 

1 

7 

 В162- Теплоэнергетика 
6В0713 

6 

Тепловые и атомные 

электрические 

станции 

 

КТЭ 

 

 

59 

1 

8 

  
6В0713 

7 

Газотурбинные и 

парогазовые 

установки 

 

КТЭ 

 

 

7 

1 

9 

 6В0713 

1 
Теплоэнергетика КТЭ 

 

143 

2 

0 

6B11 Услуги B094 Cанитарно- 

профилактические 

мероприятия 

 

6B1120 

1 

Безопасность 

жизнедеятельности 

и защита окруж. 

среды 

 

КЭМ 

И 

 

12 

 Магистратура     150 

1  М099-Энергетика и 

электротехника 

7М0710 

1 
Электроэнергетика 

НП - 

2г 

 

12 

2 М099- 

Энергетика и 

электротехника 

7М0711 

6 

Электроэнергетичес 

кие системы 

НП - 

2г 

 

28 

3 
7М0711 

8 

Современные и 

инновационные 

технологии 

  

 

13 



 

  возобновляемой 

энергетики 

  

4 М098- 

Теплоэнергетика 

М098-Теплоэнергетика 7М0711 

0 

Теплоэнергетика 

(профильное) 

 
0 

5 7М0710 

2 
Теплоэнергетика 

 
5 

6 М150- 

Санитарно- 

профилактическ 

ие мероприятия 

7М11201 Безопасность 

жизнедеятельности и 

защита окружающей 

среды 

 

7М1120 

1 

Безопасность 

жизнедеятельности 

и защита 

окружающей среды 

 
 

15 

7 М094 - 

Информационны 

М094 - 

Информационные 

7М0610 

2 

Информационные 

системы 

  

10 

8 е технологии технологии  

7М0610 

3 

Вычислительная 

техника и 

программное 

обеспечение 

  
 

 

8 

9 
7М0610 

4 

Безопасность 

информационных 

систем 

  

 

4 

1 

0 

М096- 

Коммуникации и 

коммуникационн 

ые технологии 

  

7М0620 

1 

Радиотехника, 

электроника и 

телекоммуникации 

нп 

  
 

 

21 

1 

1 

М103-Механика 

и 

металообработка 

 
7М0710 

6 

 

Приборостроение нп 

  

 

5 

1 

2 

М107- 

Космическая 

инженерия 

 
7М0710 

7 

Космическая 

техника и 

технология 

  

 

8 

1 

3  

М100- 
Автоматизация и 

 
7М0711 

3 

Автоматизация и 

управление 

(профильная) 

  

 

0 

1 

4 
управление 7М0710 

5 

Автоматизация и 

управление (научно- 

педагогическая) 

  

 

21 

 Докторантура     21 

1 D099- 

Энергетика и 

электротехника 

8D07101 Электроэнергет 

ика 

    

 

5 

2 D098- 

Теплоэнергетика 

8D07102 

Теплоэнергетика 

  

 

 

 

Докторантура 

(очное) 

  

4 

3 D103-Механика 

и 

металообработка 

 

8D07104 - 

Приборостроение 

   

 

7 

4 D107- 

Космическая 

инженерия 

 

8D07105 - Космическая 

техника и технология 

   

 

1 

5 D096- 

Радиотехника, 

электроника и 

телекоммуникац 

ии 

 

 

8D06201-Радиотехника, 

электроника и 

телекоммуникации 

   

 

 

 
0 



 

6 D100- 

Автоматизация и 

управление 

 

8D07103 Автоматизация 

и управление 

   

 

4 

 Бакалавр 20 ОП      

 Магистратура 14 

ОП 
     

 Докторантура 6 

ОП 
     

 

2. Контроль за надлежащим исполнением возложить на проректора по 

академической деятельности Жупанхан А. 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ принято единогласно. 

 

8.2. СЛУШАЛИ: директоров институтов Бердибаева Р.Ш., Әмитова 

Е.Т., Омарбекову А.О. по вопросу «О корректировке тем и замене научных 

руководителей магистерских и докторских диссертаций» (представления 

прилагаются). 

 

ПОСТАНОВИЛИ: 

1. Внести корректировки в темы и заменить научных руководителей 

магистерских диссертаций магистрантов по образовательным программам: 

7М07116-Электроэнергетические системы, 7М07101-Электроэнергетика, 

7M07118-Современные и инновационные технологии возобновляемой 

энергетики, 7М07107-Космическая техника и технологий, 7М06103- 

Вычислительная техника и программное обеспечение, 7М06102- 

Информационные системы, 7М06201- Радиотехника, электроника и 

телекоммуникации (Приложение 8.2.1). 

2. Внести корректировки в темы и заменить научных руководителей 

докторских диссертаций докторантов по образовательным программам: 

8D07101 – «Электроэнергетика», 8D07104 – «Приборостроение», 8D07102- 

Теплоэнергетика, 8D07103-Автоматизация и управление (Приложение 8.2.2). 

3. Контроль за надлежащим исполнением настоящего приказа 

возложить на директора ДН Калиеву Н.Б. 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ принято единогласно. 

 

8.3. СЛУШАЛИ: директоров институтов Бердибаева Р.Ш., Әмитова 

Е.Т., Омарбекову А.О. по вопросу «О назначении научно-технических 

консультантов магистрантам» (представления прилагаются). 

 

ПОСТАНОВИЛИ: 



1. Назначить научно-технических консультантов для магистрантов 1 

года обучения по образовательным программам: 7М06103-Вычислительная 

техника и программное обеспечение, 7М06105-Вычислительная техника и 

программное обеспечение, (приложение 8.3.1). 

2. Контроль за надлежащим исполнением настоящего приказа 

возложить на директора ДН Калиеву Н.Б. 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ принято единогласно. 

 

8.4. СЛУШАЛИ: ученого секретаря Бегимбетову А.С. по вопросу «Об 

утверждении Положения об Ученом Совете» (положение прилагается). 

 

ПОСТАНОВИЛИ: утвердить Положение об Ученом Совете. 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ принято единогласно. 

8.5. КВАЛИФИКАЦИОННОЕ ДЕЛО 

О возбуждении ходатайства перед КОКСНВО МНВО РК о присвоении 

доктору философии (PhD) Бәзіл Г.Д. ученого звания ассоциированного 

профессора (доцента) по специальности «21200 Прочие технические науки». 

СЛУШАЛИ: Бегимбетову А.С. - ученого секретаря НАО АУЭС имени 

Гумарбека Даукеева. 

В Ученый совет НАО АУЭС им. Гумарбека Даукеева представлены 

документы Бәзіл Г.Д., оформленные в соответствии с требованиями «Правил 

присвоения ученых званий (ассоциированный профессор (доцент), 

профессор)», в которых отмечено, что соискатель является добросовестным и 

ответственным сотрудником, обладает высокими профессиональными 

качествами, пользуется заслуженным авторитетом среди сотрудников и 

студентов. 

Общий стаж научно-педагогической деятельности Бәзіл Г.Д. составляет 

18 лет, в том числе в должности доцента 4 года и в должности профессора- 

преподавателя 1 год и 3 месяца, доктор Ph.D по специальности 6D070200 – 

Автоматизации и управления с 2016 года. 

Бәзіл  Г.Д.обладает  обширным  объемом  знаний  по  направлениям 

«Автоматические и автоматизированные системы управления», 

«Автоматизация технологических процессов и производства», 

«Интеллектуальные системы управления» и всегда находится в курсе 

последних событий в своей области. Была научном сотрудником проекта на 



грантовое финансирование по научным и (или) научно-техническим проектам 

на 2014-2017 годы №3927/ГФ4 – «Разработка и внедрение пилотного проекта 

интегрированной автоматизированной системы управления 

теплоснабжающим комплексом г. Талдыкорган». Применяет свои знания в 

практической деятельности, зарекомендовала себя как квалифицированный 

специалист. Порученные задачи выполняет своевременно, без сбоев и на 

высоком уровне. Зарекомендовала себя как ответственный сотрудник, 

нацеленный на отличный результат, всегда готов к быстрому принятию 

инновационных решений и несению ответственности за их принятие и за 

действия подчиненных. Отличается пунктуальностью и тактичностью в 

общении с коллегами, пользуется уважением в коллективе. 

Результаты научно-педагогической и профессиональной деятельности 

отражены в многочисленных научных публикациях, монографиях и патентах. 

За период работы опубликовано около 15 научно-методических трудов и более 

25 научных работ, включая 2 учебных пособия, 1 монографию, 4 статей в 

изданиях с импакт-фактором, а также получен 1 патент 2 авторских 

свидетельства. 

За время трудовой деятельности зарекомендовала себя с положительной 

стороны: все поставленные задачи выполняет качественно и в срок. 

 

ГОЛОСОВАЛИ: единогласно. 

 

ПОСТАНОВИЛИ: 

1.1 На основании результатов открытого голосования (за – 28, против – 

нет) ходатайствовать перед Комитетом по обеспечению качества в сфере 

науки и высшего образования Министерства науки и высшего образования 

Республики Казахстан о присвоении Бәзіл Гүлмире Дүйсенбекқызы ученого 

звания ассоциированного профессора (доцента) по специальности «21200 

Прочие технические науки» как имеющую степень Ph.D по специальности 

6D070200 – Автоматизации и управления, имеющей общий стаж научно- 

педагогической деятельности 18 лет, работающую в должности доцента 4 года 

и в должности профессора-преподавателя 1 год и 3 месяца; опубликовавшей 

после защиты диссертации 25 научных труда, из них 16 – в изданиях, 

рекомендованных уполномоченным органом, в том числе 2 – в научных 

журналах, входящих в 1, 2 и 3 квартиль по данным Journal Citation Reports 

(Жорнал Цитэйшэн Репортс) компании Clarivate Analytics (Кларивэйт 

Аналитикс) или имеющих в базе данных Scopus (Скопус) показатель 

процентиль по CiteScore (СайтСкор) не менее 35, где соискатель является 



первым автором; имеющей монографию и учебные пособия рекомендованные 

Ученым советом университета (используется в учебном процессе); ведущей 

занятия на достаточно высоком научно-методическом уровне; занимающейся 

научной, методической работой и активно участвующего в общественной 

жизни университета. 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ принято единогласно. 

 

Председатель Г. Ныгыметов 

 

Ученый секретарь А. Бегимбетова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АЭжБУ КЕАҚ Ғылыми кеңесі отырысының 23.12.2025 ж. №4 хаттамасы 

 

Төраға – Ныгыметов Г.С. 

Ғылыми хатшы – Бегимбетова А.С. 

 

Қатысқандар: 29 Ғылыми кеңестің 28 мүшесі (келу парағы қоса беріледі). 

 
КҮН ТӘРТІБІ: 

1 2026 жылы университеттің материалдық-техникалық базасын жаңғырту 

туралы. 

        Баяндамашылар - АҚ жөніндегі проректор, ғылым жөніндегі проректор 

2 2024-2025 оқу жылының қорытындысы бойынша білім алушылардың 

үлгерімі туралы. 

         Баяндамашылар – тіркеуші кеңсесінің бас маманы, институттарының 

директорлары 

3 2025 жылғы түлектерді жұмысқа орналастыру нәтижелері және 

Университет түлектерін жұмысқа орналастыруға жәрдемдесу жөніндегі 

жұмысты жетілдіру жөніндегі міндеттер туралы 

        Баяндамашы - мансап орталығының жетекшісі 

4 Университеттегі халықаралық ынтымақтастықтың жай-күйі мен даму 

перспективалары туралы. 

        Баяндамашы – халықаралық ынтымақтастық департаментінің 

директоры 

5 АЭжБУ КеАҚ даму стратегиясын іске асыру шеңберінде Ақпараттық 

технологиялар институтының кафедраларында кадрлар даярлау сапасы 

туралы 

       Баяндамашылар - ақпараттық технологиялар институтының директоры, 

кафедра меңгерушілері 

6 Бірінші оқу жылының докторанттарының диссертациялық зерттеулерінің 

тақырыптарын бекіту туралы. 

       Баяндамашылар - институттарының директорлары 

7 "Телекоммуникациялық инженерия" кафедраның қызметі туралы 

         Баяндамашылар - кафедра меңгерушісі 

8 ӘРТҮРЛІ 

 

1. ТЫҢДАЛДЫ: академиялық қызмет жөніндегі проректор А. Жупанхан, 

ғылым жөніндегі проректор К.А. Алипбаева "2026 жылы университеттің материалдық-

техникалық базасын жаңғырту туралы" мәселе бойынша (презентациялар қоса 

беріледі). 

 

ШЕШІМ ҚАБЫЛДАНДЫ:  

1. Ақпаратты назарға алыңыз.  

2. "KEGOC" АҚ бағдарламалық қамтамасыз ету және зертханалық 

жабдықтармен жұмыс бойынша ПОҚ оқытуды жүргізу.  

                                                   Жауапты - энергетика және жасыл  

                                                   технологиялар институтының директоры  

                                                   Мерзімі – 30.01.2025 ж. дейін.  



2. Әрбір кафедра бойынша материалдық-техникалық базаны жоспарланып 

отырған жарақтандыру бюджеттік комиссияның қарауына шығарылсын.  

                                                   Жауапты-АҚ жөніндегі проректор 

                                                   Мерзімі – 30.01.2025 ж. дейін. 

 

ҚАУЛЫ бірауыздан қабылданды. 

 

2. ТЫҢДАЛДЫ: тіркеуші кеңсесінің бас маманы Л.Ж. Жұматаева "2024-2025 

оқу жылының қорытындысы бойынша білім алушылардың үлгерімі туралы" мәселе 

бойынша (презентация қоса беріледі). 

     

ШЕШІМ ҚАБЫЛДАНДЫ:  

1. Ақпаратты назарға алыңыз.  

2. Институт директорлары мен кафедра меңгерушілері оқытушылар мен 

эдвайзерлер арасында тапсырмаларды орындау кестесінің сақталуына және сабаққа 

қатысуға бақылауды күшейту қажеттігі туралы түсіндіру жұмыстарын жүргізсін.  

                                                               Жауапты-институт директорлары  

                                                               Мерзімі: 30.01.2025 жылға дейін  

3. Осы қаулының орындалуын бақылау АҚ жөніндегі проректор А. Жупанханға 

жүктелсін. 

 

ҚАУЛЫ бірауыздан қабылданды. 

 

3. ТЫҢДАЛДЫ: мансап орталығының басшысы М.Б. Мұханова "2025 жылғы 

түлектерді жұмысқа орналастыру нәтижелері және Университет түлектерін жұмысқа 

орналастыруға жәрдемдесу жөніндегі жұмысты жетілдіру жөніндегі міндеттер 

туралы" мәселе бойынша (презентация қоса беріледі). 

ШЕШІМ ҚАБЫЛДАНДЫ:  

1. Ақпаратты назарға алыңыз.  

2. Кадрларды даярлау процесіне индустриялық әріптестерді, жұмыс берушілерді 

тарту бойынша жұмыс жүргізу: тағылымдамалар, стипендиялық бағдарламалар өткізу, 

нысаналы оқытуды қаржыландыру, олимпиадалар мен хакатондарды ұйымдастыру 

және т.б.  

                                                                Жауапты: мансап орталығының 

                                                                жетекшісі, институт директорлары  

                                                                Мерзімі: 01.05.2026 ж. дейін. 

 

ҚАУЛЫ бірауыздан қабылданды. 

 

4. ТЫҢДАЛДЫ: халықаралық ынтымақтастық департаментінің директоры С.Н. 

Манапова "Университеттегі халықаралық ынтымақтастықтың жай-күйі мен даму 

перспективалары туралы" мәселе бойынша (презентация қоса беріледі). 

 

ШЕШІМ ҚАБЫЛДАНДЫ:  

1. Ақпаратты назарға алыңыз.  

2. Бакалавриат, магистратура білім беру бағдарламаларына шетелдік 

студенттерді тарту бойынша жұмысты күшейту.  

3. Қытай колледждерінің түлектерін тарту бойынша жұмыс жүргізу.  



                                                                    Жауапты: ЕМС директоры,  

                                                                    институт директорлары  

                                                                    Мерзімі: 01.07.2026 ж. дейін. 

 

ҚАУЛЫ бірауыздан қабылданды. 

 

5. ТЫҢДАЛДЫ: Ақпараттық технологиялар институтының директоры Р. Ш. 

Бердібаева "АЭжБУ КЕАҚ даму стратегиясын іске асыру шеңберінде Ақпараттық 

технологиялар институтының кафедраларында кадрлар даярлау сапасы туралы" 

мәселе бойынша (презентация қоса беріледі). 

 

ШЕШІМ ҚАБЫЛДАНДЫ:  

1. Ақпаратты назарға алыңыз.  

2. Ақпараттық технологиялар институтының білім беру бағдарламалары 

бөлінісінде дәрежелілікті арттыру бойынша жұмыстар жүргізу.  

                                    Жауапты: АТИ директоры, кафедра меңгерушілері  

                                    Мерзімі: 01.07.2026 ж. дейін  

3. IT бағыты бойынша екі семестрлік бакалавриат бағдарламасы бойынша үш 

жылдық оқытуды әзірлеу және сынақтан өткізу (семестрдегі кредиттер саны – 40).  

                                  Жауапты: АТИ директоры, кафедра меңгерушілері  

                                  Мерзімі: 30.04.2026 жылға дейін 

 

ҚАУЛЫ бірауыздан қабылданды. 

 

6. ТЫҢДАЛДЫ: институттардың директорлары Бердібаева р. ш., Амитова е. т., 

Омарбекова А. О. "бірінші оқу жылының докторанттарының диссертациялық 

зерттеулерінің тақырыптарын бекіту туралы" мәселе бойынша (ұсынымдар қоса 

беріледі). 

 

ШЕШІМ ҚАБЫЛДАНДЫ:  

1. 8D07102 – Жылу энергетикасы, 8D07101 – Электр энергетикасы, 8D07105 – 

Ғарыштық техника және технологиялар, 8D07104 - Аспап жасау, 8D07103 – 

Автоматтандыру және басқару білім беру бағдарламалары  бойынша 1-оқу жылы 

докторанттарының докторлық диссертацияларының тақырыптары бекітілсін (6.1-

қосымша). 

2. Осы бұйрықтың тиісті орындалуын қадағалау ҒД директоры Н.Б. Калиеваға 

жүктелсін. 

 

ҚАУЛЫ бірауыздан қабылданды. 

 

7. ТЫҢДАЛДЫ: "Телекоммуникациялық инженерия" кафедрасының 

меңгерушісі Е. Қадылбекқызы "Телекоммуникациялық инженерия кафедрасының 

қызметі туралы" мәселе бойынша (презентация қоса беріледі). 

 

ШЕШІМ ҚАБЫЛДАНДЫ:  

1. "Телекоммуникациялық инженерия" кафедрасының жұмысын 

қанағаттанарлық деп тану.  

2. Меңгерушіге тапсырылсын. "телекоммуникациялық инженерия" кафедрасы 



кадрлық, оқу-әдістемелік қамтамасыз етуді қалыптастыру бойынша жұмысты 

жалғастырсын. 

                                                                Орындау мерзімі: маусым 2026 ж.  

3. Білім беру қызметтерінің сапасын қамтамасыз ету және ғылыми зерттеулер 

жүргізу үшін кафедраның материалдық-техникалық және зертханалық базасын 

жетілдіру.  

                                                              Орындау мерзімі: тұрақты.  

4. Ғылыми жұмысқа белсенді қатысатын оқытушылар санын 100% - ға дейін 

арттыру.  

                                                    Орындау мерзімі: 2025 жылғы желтоқсан  

5. Түлектердің жұмысқа орналасу пайызын 80-90% деңгейінде ұстау. 

 

ҚАУЛЫ бірауыздан қабылданды. 

 

8. Әр түрлі 

 

8.1. ТЫҢДАЛДЫ: академиялық қызмет жөніндегі проректор А. Жупанхан 

"Білім беру бағдарламаларын дамыту жоспары" мәселесі бойынша (материалдар қоса 

беріледі). 

ШЕШІМ ҚАБЫЛДАНДЫ:  

1. Білім беру бағдарламаларын дамыту жоспары бекітілсін (8.1.1-қосымша). 

8.1.1-қосымша  

2026-2027 оқу жылына арналған ББ дамыту жоспары 
№ 

 

Білім беру саласы білім беру 

бағдарламалары 

тобы 

ОП 

шифры 

ББ атауы Кафедра  2025-2026 

оқу 

жылының 

контингенті 

 Барлығы     2465 

 Бакалавриат      2294 

1 6B06 Ақпараттық-

коммуникациялық 

технологиялар 

6B057 Ақпараттық-

коммуникациялық 

технологиялар 

6B06102 Ақпараттық жүйелер    КITE 135 

2 

6B06103 

Есептеу техникасы 

және бағдарламалық 

қамтамасыз ету 

КITE 

96 

3 
6B06105 

Бағдарламалық 

жасақтама 
КITE 

0 

4 В058- Ақпараттық 

қауіпсіздік 
6B06306 

Ақпараттық 

қауіпсіздік жүйелері 
ККБ 

865 

5 
6B06307 

Жүйелік және желілік 

басқару 
ККБ 

87 

6 В059- Байланыс 

және 

коммуникациялық 
технологиялар 

6B06204 
Телекоммуникациялық 

инженерия 
КТИ 

32 

7 

6B06201 

Радиотехника, 

электроника және 
телекоммуникация 

КТИ 
116 

8 6B07 Инженерлік, 

өңдеу және 

құрылыс салалары 

В062- 

Электротехника 

және энергетика 

6B07101 Электр энергетикасы 
КЭЭ 

 

257 

 

9 

6B07120 

Энергетикалық 

инженерия және 

менеджмент 

КТЭ 

27 

10 6B07123 Жүйелік инженерия КЭИ 48 

11 В063- 

Электротехника 

және 

автоматтандыру 

6B07108 
Автоматтандыру және 

басқару 
КАУ 

168 



12 В064- Механика 

және металл өңдеу 6В07125 

Биотехникалық және 

медициналық жүйелер 
мен аппараттар 

КАУ 
80 

13 

6B07116 

Электрондық 

инженерлік 

технологиялар 

КЭИ 

88 

14 
6B07117 

Робототехника және 

мехатроника 
КЭИ 

45 

15 
  

Дрондар және 

автономды жүйелер 
ККИ 

10 

16 В067- Әуе көлігі 

және технологиялар 
6В07128  

Аэроғарыштық 

инженерия 
ККИ 

19 

17 В162- Жылу 

энергетикасы 
6В07136 

Жылу және атом 

электр станциялары 
КТЭ 

59 

18 
6В07137 

Газ турбиналық және 

бу-газ қондырғылары 
КТЭ 

7 

19 6В07131 Жылу энергетикасы КТЭ 143 

20 6B11 Қызметтер B094 Санитарлық-

профилактикалық 

іс-шаралар 

6B11201 

Тіршілік қауіпсіздігі 

және қоршаған ортаны 

қорғау 

КЭМИ 12 

 Магистратура      150 

1 

 М099- Энергетика 
және 

электротехника 

М099- Энергетика 

және 
электротехника 

 

7М07101  Электр энергетикасы НП - 2г 12 

2  

7М07116  

Электр энергетикалық 

жүйелер 
НП - 2г 

28 

3 

7М07118  

Жаңартылатын 
энергетиканың 

заманауи және 

инновациялық 

технологиялары 

 

13 

4 М098- Жылу 

энергетикасы 

М098- Жылу 

энергетикасы 
7М07110 

Жылу энергетикасы 

(бейіндік) 
 0 

5 7М07102  Жылу энергетикасы  5 

6 М150- 

Санитарлық-

профилактикалық 

іс-шаралар 

7М11201 Тіршілік 

қауіпсіздігі және 

қоршаған ортаны 

қорғау 

7М11201 

Тіршілік қауіпсіздігі 

және қоршаған ортаны 

қорғау 

 15 

7 М094 - 

Ақпараттық 

технологиялар 

М094 - Ақпараттық 

технологиялар 

7М06102 Ақпараттық жүйелер  10 

8 

7М06103 

Есептеу техникасы 

және бағдарламалық 

қамтамасыз ету 

 

8 

9 

7М06104 

Ақпараттық 

жүйелердің 
қауіпсіздігі 

 
4 

10 М096- Байланыс 

және 

коммуникациялық 

технологиялар 

 

7М06201 

Радиотехника, 

электроника және 

телекоммуникация 

(ғылыми-

педагогикалық) 

 

21 

11 М103- Механика 

және металл өңдеу 

 
7М07106 

Аспап жасау (ғылыми-

педагогикалық) 
 

5 

12 М107- Ғарыштық 

инженерия 

 
7М07107 

Ғарыш техникасы 

және технологиясы 
 

8 

13 

М100- 

Автоматтандыру 

және басқару 

 
7М07113 

Автоматтандыру және 

басқару (бейіндік) 
 

0 

14 

 

7М07105  

Автоматтандыру және 

басқару (ғылыми-

педагогикалық) 

 

21 

 Докторантура     21 

1  D099- Энергетика 

және 

электротехника 

8D07101  Электр 

энергетикасы 
 

Докторантура (бетпе-
бет) 

 

5 

2 D098- Жылу 

энергетикасы 

8D07102 Жылу 

энергетикасы 
  

4 

3 D103- Механика 

және металл өңдеу 

8D07104 - Аспап 

жасау 
  

7 



4 D107- Ғарыштық 

инженерия 

8D07105 - Ғарыш 

техникасы және 
технологиясы 

  
1 

5 D096- 

Радиотехника, 

электроника және 

телекоммуникация 

8D06201- 

Радиотехника, 

электроника және 

телекоммуникация 

  

0 

6 D100- 

Автоматтандыру 

және басқару 

8D07103 

Автоматтандыру 

және басқару 

  

4 

 Бакалавр 20 ББ      

 Магистратура 14 

ББ 

 
    

 Докторантура 6 ББ      

 

2. Қаулының тиісінше орындалуын бақылау Академиялық қызмет жөніндегі 

проректор А. Жупанханға жүктелсін. 

 

ҚАУЛЫ бірауыздан қабылданды. 

 

8.2. ТЫҢДАЛДЫ: институттардың директорлары Бердібаев Р.Ш., Әмитов Е.Т., 

Омарбекова А.О. "магистрлік және докторлық диссертациялардың тақырыптарын 

түзету және ғылыми жетекшілерін ауыстыру туралы" мәселе бойынша (ұсынымдар 

қоса беріледі). 

 

ШЕШІМ ҚАБЫЛДАНДЫ:  

1. 7М07116-Электр энергетикалық жүйелер, 7М07101-Электр энергетикасы, 

7M07118-Қазіргі заманғы және инновациялық технологиялар жаңартылатын 

энергетика, 7М07107-Ғарыштық техника және технологиялар, 7М06103-Есептеу 

техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету, 7М06102-Ақпараттық жүйеле, 

7М06201- Радиотехника, электроника және телекоммуникациялар білім беру 

бағдарламалары бойынша оқитын магистранттарының магистрлік 

диссертацияларының тақырыптарына түзетулермен ғылыми жетекшілері 

ауыстырылсын (8.2.1-қосымша). 

2. 8D07101-Электр энергетикасы, 8D07104-Аспап жасау, 8D07102-Жылу 

энергетикасы, 8D07103-Автоматтандыру және басқару білім беру бағдарламалары 

бойынша оқитын докторанттарының докторлық диссертацияларының тақырыптарына 

түзетулермен ғылыми жетекшілері ауыстырылсын (2-қосымша). 

3. Қаулының тиісінше орындалуын бақылау ғылым департаментінің директоры 

Н.Б.Қалиеваға жүктелсін. 

 

ҚАУЛЫ бірауыздан қабылданды. 

 

8.3. ТЫҢДАЛДЫ: институт директорлары Бердібаев Р.Ш., Әмитов Е.Т., 

Омарбекова А.О. "магистранттарға ғылыми-техникалық консультанттарды 

тағайындау туралы" мәселе бойынша (ұсынымдар қоса беріледі). 

 

ШЕШІМ ҚАБЫЛДАНДЫ:  

1. 7М06103-Есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету, 7М06105-

Есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету білім беру бағдарламалары  

бойынша 1-оқу жылы магистрантарының ғылыми-техникалық кеңесшілері бекітілсін 



(8.3.1-қосымша).  

2. Қаулының тиісінше орындалуын бақылау ғылым департаментінің директоры 

Н.Б.Қалиеваға жүктелсін. 

 

ҚАУЛЫ бірауыздан қабылданды. 

 

8.4. ТЫҢДАЛДЫ: ғылыми хатшы А. С. Бегимбетова "Ғылыми Кеңес туралы 

ережені бекіту туралы" мәселе бойынша (ереже қоса беріледі). 

 

ШЕШІМ ҚАБЫЛДАНДЫ: Ғылыми Кеңес туралы ереже бекітілсін. 

 

ҚАУЛЫ бірауыздан қабылданды. 

 

 8.5. БІЛІКТІЛІК ІСІ. 

Қазақстан Республикасы Жоғары білім министрлігінің Жоғары білімді дамыту 

комитетіне философия докторы (PhD) Г.Д. Бәзілге «21200 Басқа техникалық 

ғылымдар» (21201 Көпсалалы инжиниринг) мамандығы бойынша қауымдастырылған 

профессор (доцент) ғылыми атағын беру туралы өтініш беру. 

  

 ТЫҢДАЛДЫ: А.С. Бегімбетова – Ғұмарбек Дәукеев атындағы АЭжБУ КЕАҚ 

ғылыми хатшысы. 

 Ғұмарбек Дәукеев атындағы АЭжБУ КЕАҚ Ғылыми кеңесіне Г.Д. Бәзілдің 

«Ғылыми атақтар беру ережелерінің (қауымдастырылған профессор (доцент), 

профессор)» талаптарына сәйкес дайындалған құжаттарын ұсынды, онда үміткердің 

адал және жауапты қызметкер, жоғары кәсіби қасиеттерге ие және қызметкерлер мен 

студенттер арасында лайықты беделге ие екендігі атап өтілді. 

 Г.Д. Бәзілдің ғылыми-педагогикалық қызметтегі жалпы тәжірибесі 18 жыл, оның 

ішінде доцент лауазымында 4 жыл және профессор-оқытушы лауазымында 1 жыл 3 ай 

жұмыс істеді. 6D070200 – Автоматтандыру және басқару мамандығы бойынша 

философия докторы дәрежесіне 2016 жылдан бері ие. 

  Бәзіл Г.Д. келесі салаларда кең ауқымды білімге ие «Автоматты және 

автоматтандырылған басқару жүйелері», «Технологиялық процестер мен өндірісті 

автоматтандыру», «Интеллектуалды басқару жүйелері» және өз саласындағы соңғы 

жаңалықтардан үнемі хабардар болып отырады. 2014-2017 № 3927/GF4 – 

«Талдықорған қаласының жылумен жабдықтау кешенін интеграцияланған 

автоматтандырылған басқару жүйесінің пилоттық жобасын әзірлеу және енгізу» 

тақырыбындағы Ғылыми және (немесе) ғылыми-техникалық жобаларды гранттық 

қаржыландыру жобасының ғылыми қызметкері болды. Білімін практикалық жұмыста 

қолданады және өзін білікті маман ретінде дәлелдедеп, берілген тапсырмаларды 

уақытында, үзіліссіз және жоғары деңгейде орындайды. Өзін жауапты қызметкер 

ретінде, тамаша нәтижелерге ұмтылатын, әрқашан тез арада инновациялық шешімдер 

қабылдауға және сол шешімдер мен бағыныштыларының әрекеттері үшін 

жауапкершілікті өз мойнына алуға дайын екенін дәлелдеді. Әріптестерімен қарым-

қатынасы жақсы және әдепті, бұл үшін оны командасы құрметтейді. 

 Оның зерттеу, оқыту және кәсіби қызметінің нәтижелері көптеген ғылыми 

басылымдарда, монографияларда және патенттерде көрініс тапқан. Еңбек жолында ол 

шамамен 15 ғылыми және әдістемелік жұмыс және 25-тен астам ғылыми мақала 

жариялады, оның ішінде 2 оқу әдістемесі, 1 монография және импакт-факторлы 



журналдарда төрт мақала бар. Сондай-ақ, ол 1 патент және 2 авторлық құқық куәлігін 

алды. 

 Қызмет жолында ол өзін жақсы қызметкер ретінде көрсетті: барлық 

тапсырмаларды тиімді және уақытында орындайды. 

 

 ДАУЫС БЕРІЛДІ: бірауыздан. 

 

ШЕШІЛДІ:  

1.1 Ашық дауыс беру нәтижелері бойынша (қолдаған - 28, қарсы - жоқ), 

Қазақстан Республикасы Ғылым және жоғары білім министрлігінің Ғылым және 

жоғары білім беру саласындағы сапаны қамтамасыз ету комитетіне Г. Д. Бәзілге «21200 

Басқа техникалық ғылымдар» (21201 Көпсалалы инжиниринг) мамандығы бойынша 

қауымдастырылған профессор (доцент) ғылыми атағын беру туралы өтініш беру 

шешілді, талапкердің 6D070200 - Автоматтандыру және басқару мамандығы бойынша 

PhD дәрежесі бар, жалпы ғылыми және педагогикалық тәжірибесі 18 жыл, 4 жыл 

доцент және 1 жыл 3 ай профессор-оқытушы болып жұмыс істеді; диссертациясын 

қорғағаннан кейін 25 ғылыми мақала жариялады, оның 16-сы уәкілетті орган ұсынған 

басылымдарда, 2-і Clarivate Analytics (Кларивэйт Аналитикс) компаниясының Journal 

Citation Reports (Жорнал Цитэйшэн Репортс) деректері бойынша 1, 2 және 3-ші 

квартильдерге кіретін ғылыми журналдарда немесе Scopus (Скопус) дерекқорында 

CiteScore (СайтСкор) пайыздық көрсеткіші кемінде 35 болатын жорналдарда 

жарияланды, мұнда талапкер бірінші автор болып табылады; университеттің Ғылыми 

кеңесі ұсынған монографиясы мен оқу әдістемелері бар (білім беру процесінде 

пайдаланылады); сабақтарды жеткілікті жоғары ғылыми және әдістемелік деңгейде 

жүргізеді; ғылыми, әдістемелік жұмыспен айналысады және университеттің қоғамдық 

өміріне белсенді қатысады. 

 

ШЕШІМ бірауыздан қабылданды. 

 

              Төраға       Г. Ныгыметов 

 

Ғылыми хатшы     А. Бегимбетова  
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