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1. Бiлiм беру багдарламасы туралы акпарат

(6В07125 - БиотехникаJIык жэне медициналык жуйелер мен аппараттар)) модульдiк бiлiм беру

багдарлам acbl 2OOJ жылгы 2] шiлдедегi Щазацстан Республикасыныц кБiлiм тураrrы> Зачы

жане нормативтiк кYжаттар негiзiнде эзiрлендi: Жогары оку орнынан кейiнгi бiлiм берулiч

мемлекеттiк жалпыга мiндеттi стандарты ((Р Бiлiм жане гылым министрiнiц 2018 жылгы З1

казандагы J\ъ 604 буйрыгы), Жогары жэне жогары оку орнынан кейiнгi бiлiм беру уйымыныц

кызметiнiц улгiлiк Ёр"*еп"рi (If Ьiлiм жэне гылым министрiнiц 2018 жылгы З0 казандагы J\b

595 буйрыiы), Бiлiм б.рудЦ кредиттiк технологиясын колдана отырып, оку прочесiн

уйымдастыру ережелерi ((Р Бiлiм жэне гылым министрлiгiнiц 2011 жылгы 20 сэуiрдегi Nq 152

буйрыгы, i0l8 r*"rnu"' 12 казанДагы Nq 5б3 тузетулерiмен), Yлттык бiлiктiлiк шецберi

(ОлЬуметтiК cepiKTecTiK жэне элеуметтiК жэне ецбеК катынастарын ре]теу жонiндегi

р..rrубпr*алык YшЖакты комиссияныц 2016 жылгы 16 наурыздагы хаттамасымен бекiтiлген),

Ъвочtzs - БиотехНикалыК жане меДицинаJIыК жуйелеР мен кYрЫлгылар ББ мамандыгы

бойынша академиялык бакалавр лэрежесi бар тулекке коЙылатын ТаЛаПТаРДЫ РеТТеУ))

1.1.щазакстандаfы медиципалык жабдыцтар нарыгын талдау

мемлекеттiк денсаулык сактау саясатыныц негiзгi багыттарыныц бiрi - медициналык

мекемелердi заманауи диагностикаJIык, емдеу жэне профилактикаJIык жабдыцтармен

жабдыцтау ушiн колайлы жагдайлар жасау. Тиiмдi медициналык жабдыктар нарыгы осы

курделi мiндеттi орындауга арналган.

ЗерттеулеР корсеткендей, жаца экономикаJIык катынастардыц пайда болуына

байланьiсты бул ,ruр"rц елдiц экономикалыщ кешенiнiц турацты дамып келе жаткан элементi

болып табылады. Меншiк пен бэсекелестiктiц жаца турлерi калыптасты, экономикаJIык

субъектiлер саны артты, онiмдерлiп колемi мен тYрлерi кецейдi,

КазакстанДык медициналык жабдыщтар нарыгыныц сипаттамаларын зерттеу ендiрiстiц

интеграциясы, мамандануы жэне шогырлануы процестерiнiц дамыганын, касiпорындар,

фирмалаР жэне комПаниялаР арасында басым жагдаЙ ушiн бэсекелестiктiц артканын керсетедi-

НарыктыЦ тэн ерекШелiгi - шетелдiК капитаJIдыц болуы жане импорттык онiмдер

келемiнiц артуы, Медициналык жабдыктар мен кyралдар нарыгындагы жеТеКШi КаЗаКСТаНДЫК

ондiрушiлер: кДктюбрентген>> АЩ, <MedRemZabodHoldig> жшс, <Сайман Корпорациясы>

жшс, <Kazmedpribor holding> ЖШС, <Экофарм интернэйшнл> жшс, <Медстарэкспорт))

жшс, <Казмедприбор> жшс, <Medtrading> ЖШС, <Барк технолоджи> ЖШС, <Juldyz kenan

co.,ltd> жшс, <Maraie7 group)) жшС (марай е7 тобы), <<Алмерек>) ЖШС, <Рахимзаде>> ЖШС,

<дimеrеk plus> ЖШС (АлЙерек плюс) жшс, <МеdЗ65> жшс, <Инновациондык ендiрiс тобы>>

жшс, <(осымша *uуuп*"р-iлiк серiктестiгi>> <Бик оркен>>, <<Казмедприбор дстана>> жшс,
<Picasso dentallab> жшс, <<Rembrand)) ЖШС, <Оралмедрегион>) жшс, <<Светоком плюс))

жшс,
Республикада ендiрiлетiн медицинаJIык жабдьщтардыц негiзгi турлерi :

- медицинаJIык, хирургиялык, стоматологиялык немесе ветеринариялык максаттарга

арнаJIган рентгендiк сэулеленудiц эсерiне негiзделген аппарат;

- медицинада колданылатын электродиагностикаJIык жабдыктар;

_ стоматологияда колданылатын кyралдар мен кyрылгылар (бургыларлан баска);

- ультрадыбыстык литотриптерлер ;

- жуйке стимуляциясына арнаJIган жабдыщтар; баска кyрылгылар мен цyралдар;

- терапиялык кyрылгылар мен жабдыцтар;

- жасанды тыныс аJIу аппараттары;

- озон терапиясына, оттегi терапиясына,

аппараттарына арналган жабдыктар,
аэрозоль терапиясына, жасанды окпе желдету

Ащмола облысы жылына 1,9 мыц бiрлiк oHiM

корсеткiштерiн корсетiп отыр.

шыгару келемiмен ец yздlк ондlрlс



Казакстандык медицинаJIык жабдыцтар нарыгында импортка багытталган модель пайда

болды, шетелдiк ондiрушiлерлiп онiмдерi нарыктыц 99о/о-дан астамын rqурайды.

Медициналык жабдыктар нарыгында 2020 жылы импорт отандык ондiрiстен 1,724,8 есе

асып TycTi, импорТ нарыгындi Yндiстан кеш бастап TYp (30%-лан астам). Yндiстаннан басца,

,aдrцйп-ык жабдыктарды Щытай, Индонезия, Польша, Германия, Испания, Ресей, Италия,

Таиланд, Швеция жэне баска да елдер жеткiзедi.

Казакстанга келесi медициналык жабдыктар тYрлерi импортталады :

- электрокардиографтар;

- ультрадыбыстык сканерлеу жабдыщтары;

- магниттi-резонанстыI1 томография;

- сцинтиграфиялыц жабдык;

- бургылар;

- кан кысымын олшеуге арналган кyралдар мен жабдыIqтар;

- эндоскоптар;

- гемодиализ жабдыктары;

- диатермиялык жабдык;

- анестезияга арналган жабдыктар мен кyрылгылар;

- жуйке стимуляциясына арналган жабдыцтар;

- ультрадыбыстык литотриптерлер ;

- есту аппараттары;
_ кардиостимуляторлар ;

- компьютерлiк томография сканерлерi;

- рентгендiк сэулеленуге негiзделген жабдык;

- альфа, бета жане гамма сэулеленуiн пайдалануга негiзделген жабдык;

- баска электродиагностикаJIыц жабдыцтар.

щр flенсаулык сактау министрлiгiнiц Республикалык денсаулык сактау орталыгыныц

сарапшылар кецесiнiц отырысьпда (2О20 жылгы 8 желтоксан, NЪ20 хаттама) (Р мемлекеттiк

уйымдарындагы медициналык жабдыктарга техникаJIык кызмет корсетулi талдай отырып,

<кымбаi жабдьщтарга техникалыц кызмет корсетулi pykcaT етiлмеген кызмет корсету

компаниялары жyзеге асырады жэне медициналык жабдыктарга техникалык кызмет корсету

ушiн мамандар жетiспейдi-казiргi уакытга осы маселелердi шешу ушiн нормативтiк-куцыктык

актiлерге тyзетулер енгiзiлдi, кепiлдiк мерзiмi бес жылга дейiн yзартылды жэне К,азакстан

РеспублиКui"rrrдu биомедицИналыЦ инженерлер мектебiН KYpy караСтырылды) деп атап отiлдi,

Биомедициналык инженерлер биомедицинаJIык инженерия, биотехникалык жэне

медицинаJIык кyрылгылар мен жуйелер бойынпа 47 ресейлiк университетте окытылады,

дмерика Щурама Штаттарында Т92 университет <<Биомедициналык инженерия)) мамандыгы

бойынша окытуды у"ur"iдur. Щазацстанда бyл салада бакалавриат дайындыгын (араганды

мемлекеттiк техникалык университетi (6в06103 Iт_медицина), (.жубанов атындагы дктобе

аймактык универслIт.ri lcBooto6 IT медицинасы) жэне Щ.Серiкбаев атындагы Шыгыс

Щазацстан техникаJIык университетi (6В07109 Медициналык инженерия) жузеге асырады,

БиомедицинаJrык ""*.nbpr" 
бойынша'магистратура дайьiндыгын Назарбаев университетi (IT-

медrцина), Сэтбаев университетi (7м07106 - биомедициналык инженерия, 8D07105

биомедицИнаJIыК "rr*.n.p"") 
жэне Ол-ФарабИ атындагы (азак Yлттык университетi мен кБту

арасындагы бiрлеске, дuй"r"д"rк (7М051 15 - Биомедициналык инженерия) жузеге асырады,

2. Бiлiм беру багдарламасыныц сипаттамасы



2.1.Бiлiм беру багдарламасыныц мащсаттары

<<Биотехникалык жэне медициналык жуйелер мен кyрылгылар> бiлiм беру

б агдарламасыныц максаттары :

- студенттерлiп алеуметтiк мобильдiлiгi мен ецбек нарыгындагы тyрактылыгына ыкпаJI

eTeTiH эмбебап, жаJIпы кэсiби жэне кэсiби кyзырет"тiлiктерлi калыптастыру аркылы олардыц

алеуметтiк жэне жеке цасиеттерiн дамыту;
- медициналык буйымдарды азiрлейтiн жэне шыгаратын, денсаулык сактау

мскемелерiнiц медициналык жуйелерiн, кешендерi мен жабдыктарын пайдаланатын жэне

кызмеТ KopceTeTiH кэсiпорыНдар ушiН жогарЫ бiлiктi мамандарды даярлау аркылы (азакстан

республикасыныц бiлiктi кадрларга деген кажеттiлiктерiн канагаттандыру;
- техникаJIык жэне компьютерлiк куралларды пайдалана отырып, жаца медициналык

зерттеулер жургiзу, диагностикалык акпаратты оцдеуге арналган жаца багдарламалыц

жасактаманы жасау жэне оган кошу, медицинаJIык акпаратты жинау, таJIдау, оцдеу жэне сактау

жуйелерiн жасау; дереккорлар мен бiлiм базаларын, болжау жэне шешiм кабылДау жуйелерiН

жасау.
Бул бiлiм беру багдарламасыныц айрыкша ерекшелiгi - ецбек нарыгында жогары

сYраныспен сипаттаJIатын Tipi жуйелерлiц жагдайын батqылау жане баскару ушiн заманауи

гылым мен техниканыц жeTicTiKTepiH пайдалана аJIатын тYлектердi дайындауга багытталган. 
,

тулектерлiц азаматтык жауапкершiлiгi мен кyкыктык, санасын, руханият пен мэдениеттl,

бастамашылдыкты, тэуелсiздiктi, тезiмдiлiктi, цогамда сэттi элеуметтену жэне ецбек нарыгына

белсендi бейiмделу кабiлетiн дамыту.

2.2.Бiлiм беру багдарламасыныц мацсаттары:
1. Щайындау маман,биомедициналыц инженерияныц биотехникалык жэне

медицинаJIык кYрыЛгыларЫ меН жуйелерiН, кYралдарын, цYрылгыларЫ меН кYралдарын

азiрлеу, ондiру, техникалык кызмет корсету жене жондеу саласында бiлiмi бар,

2. СтуленТтерлi жаца медициналыК жабдыктардЫ зерттеУ жэне багалау, курлелi

медициналык жабдыктарды жондеу жэне жацгырту, медициналык олшеу кyраJIдарына

техникаJIык кызмет корсету жэне сынау, медициналык жабдыrqтардыц жyмыс енiмдiлiгi мен

цауiпсiздiгiн тексеру, жаца жэне щайтарылган медициналык жабдыктарды сынау жэне

пuйдuпurуга беру, сондай-ак медицинапык жабдыктардыц жyмысын бацылау бойынша окыту.

з, Тулек деректер гылымы саJIасындагы зерттеу эдiснамасын (зерттеу максаттарын кою,

деректердi жинау' деректердi оцдеу жэне тyрлендiру, деректердi зерттеу, модельдер кyру жане

эдiстердi тацдау, нэтижелердi усыну жэне визуаJIизациялау), деректердi стандарттау жане

,урп.rдiру эдiЙрi т',l.r, ,"iiпдерiн, машинаJIык окыту адiстерiн (жiктеу мен кластерлеудiц

пЬiiз.i эjicTepi) жэне деректердi сактауды Yйымдастыру тэсiлдерiн бiлуi керек.

4. Бiтiрушi медициналык персоналды медицинаJIык жабдыктарды тиiмдi жэне щауiпсiз

пайдалану ережелерiне окыту эдiстемесiн жэне медицинаIIыц-профилактикапык мекемелердiц

кызметiн тиiмдi акпараттык колдауды уйымдастыруды бiлуi керек,

5. Тулектер емдеу-профилактика-пыц мекемелердегi медициналык жабдыщтардыц

айналымына катысты есеп беру к!экаттамасын дайындап, енгiзе бiлуi, курлелi медицинаJIык

жабдыцтармен жабдыктаJIган медицинаJIык болiмшелерлiн жYмысын жоспарлай бiлуi керек.

2.з. Бiлiм беру багдарламасын жоспарлау механизмдерi

Бiлiм беру багдарламаларын баскаруда келесi жоспарлау механизмдерi колданылады,
yзащ мерзiмдi жоспарлау децгейiнде барлыц бiлiм беру багдарламаларын дамытудыц жаJIпы

басым бu.ur-uрu, мен стратегиялык максаттары аныкталады, сондай-ац багдарламага тан

корсеткiштер мен корсеткiштер енгiзiледi.
yзак мерзiмдi жоспарлау кyжаттарына университеттlц козкарасы, миссиясы,

стратегиясы, сапа саясаты жане даму жоспары кiредi. Бiлiм беру багларламалпарыныц кыска

мерзiмдi даму жоспарлары осы кYжаттарга негiзделген,

щысца мерзiмдi жоспарлау уш лечгейден тyрады,

университет децгейiнде кыска мерзiмдi *o.nuprruy Гумарбек Щэукеев атындагы АэжБу

сапа максаттарымен, жетiлдiру жоспарларымен, кецесшi органныц жyмыс жоспарларымен

жэне салалар бойынша жылдык жyмыс жоспарларымен yсынылган, осы кyжаттардыц



барпыгы, сондай-ак кемекшi щyрылымдык белiмшелердiц жоспарлары мамандарды дzlrlрлауга

цатысты маселелердi щарастырады жэне накты багдарламч}ларды icke асырудагы

киындыцтарды шешедi.
Кафедра децгейiнде бiлiм беру багдарламасын эзiрлеулi жоспарлау Институт пен

магистратура кафедрасыныц сапа максаттарында, институттыц кешендl жоспарларында жэне

кафедра жYмыс жоспарпарында KopiHic ,uбuдur. Инстиryт пен кафедра жоспарларында ic-

шарiшарды ajIKTay ,.рЪirл.пi, жауапты тYJIгалар жэне аrIктаJIуды тiркеуге арналган баган

болуы керек. I$Iсца мерзiмдi жоспарлар университеттiц tл,IссиrIсына, стратегиялык максаттары

1aен мl"д.ттерiне сэйкес келуi жЪrrе оп.рациялык жетiлдiру белiмiн камтуы керек. Бул

жоспарлар жиынтыгы бiлiм беру багдарламаларьш азiрлеулiч жэне олардыц сапасын

кurruйu.rrз етулiч негiзгi тетiгi болып табылады. Бул жоспарлар бiлiм беру багдарламuшарын

эзiрлеулiч бiлiм б.ру, эдiстемелiк, тажiрибеге багытгаJIган жэне логистикалык аспектшерш

карастырады.
жеке децгейде жоспарлау Пощ-тыц х(оке жоспарларымон yсынылады-

3. Бiлiм беру багдарламасына тауекелдерлiп acepiн азайту шаралары

Бiлiм беру багдарламасын сэттi жузеге асыруга эртурлi тэуекелдер эсер eTyi MyMKiH,

нэтижесiНде олардЫ азайтУ ушiн алдын алу шаралары эзiрлендi,

тэуекелдi азайту бойынша бiлiм беру багдарламасын icke асыру кезiнде келесi

ады:

Nь

рн

Ыктимал
тэуекелдердiц
атауы

Оларды жою шаралары

1.

Бiлiм беру
багдарламасы
бойынша окитын
студенттер саныныц
азаюы

Алматыдагы жэне баска да аймактардагы мектептер мен

колледждерде кэсiптiк багдар беру жyмыстарыныц

кешендi жоспарын эзiрлеу.
Олеуметтiк желiлерде белсендi жs\,Iыс.

мектеп окушьшарымон бiрлескен гылыми жэне бiлiм
беру жобаларын, соныц iшiнде мектептер мен

колледждерде шеберлiк сабацтарын $ымдастыру,
Белгiлi бiр санаттар yшlн оку акысына жецiлдi

2,

Отiнiш берушiлерлiч
шет тiлдерiн жеткiлiксiз
бiлуi

Оцуча тyскен кезде шет тiлiн бiлу децгейiн

диагностикалау TecTiH еткiзу. Шет тiпi клубыныц

белсендi жlмысын жlргiзу. Стуленттердi университеттiц
халыкаралыц cepikTec университеттерiнде академиялык

мобильдiлiк жэне кос дипломдык багдарламалар

бойынша оку мyмкiндiгiмен ынта-тlандыру.

J.
Бiлiм берудi камтамасыз
ету
кэсiби пэндер бойынша
мемлекеттiк тiлдегi
эдiстемелiк адебиеттер

по( эзiрлеу бойынша ж\д{ысын жандандыру
мемлекоттiк тiлде жэне оку yдерiсiне электрондык оку

басылымдарын енгiзу. Кафедра галымдары мен

профессор - окытушылар кyрамыныц жыл сайынгы
гылыми жэне оку-эдiстемелiк шыгарылымын жоспарлау

чниверситетгiц тацырыптыц жоспарына сэйкес эде

4.

Бэсекелес

университеттерлiч бiлiм
беру багдарламаларыныц

рейтингiнiч бiлiм беру
багдарламасына acepi
<<Биотехникалык жэне
медициналык жуйелер Mer

курылгылар)

<<Атамекен)) сиякты цlllгтык, аймактыц жэне мемлекеттrк

халыцараJIыц рейтингтерге катысу ушiн жогары сапалы

дайындыкты белсендiру.

заманауи жабдыцтарды уактылы жэЕе жоспарлы тyрдеЖетiлдiрусандык
матери алдык-техникалык



5.
база колданыстагы
базаныц тез ecKipyiHe
экелуi MyMKiH

сатып апу жэне аспаптар мен кyралдар корын IHеM1

толыктырып отыру. Зертханалыц база_гlарды цyРу,
сондай-ак осы компаниялар меЕ касiпорындардыц
зертхан:}лык базасын оку процесiнде бiрлесiп
пайдалануга ыцпчrл ету ушiн компаниrIлар мен

касiпорындармен келiсiмшартгар жасау.

6.

Онеркэсiптiк
компаниялармен
ынтымактастык тураJIы
келiсiмдердi тоцтату
cepiKTecTep,

тагылымдамадан оту/оцыту жэне кейiннен жyмыска
орЕаласу (мерзiмiн yзартумен) ушiн жетекшi салалык

компаниялармен келiсiмшарттар жасау.

7.
Педагогикаrrык
кызметкерлерлiч орташа
жасыныц ocyi

Жогары бiлiмi жэне/немесе магистр дарежесi бар жас

мамандарды шацыру. Щолайлы жагдайлар жасау
жас мамандардыц мансаптык осу1 yшlн.

8.

Жогары индекстi
журналдарда гылыми
макалаJIар жариялаудагы
профессорлыц-
окытушылык кyрамныц
алсiз белсендiлiгi
дэйексоз

коксон журнаJIдарында жэЕе нелдiк емес импакт ,

факторы бар шетелдiк басылымдарда Пощ жарияла)

жоспарын жасау. Щр министрлiктерi мен халыцаралык

уйымдар каржыландыратын ГЗЖ гранттарын алуfа

жариrIлаган конкурстарга профессор-окщтушылаF

кlрамыныц белсендi катысуы

4. Бiлiм беру багдарламасын icKe асыру жоспарыныц iс-шаралар тiзiмi

Бiлiм б.ру багдарламасын эзiрлеу жоспарын сэтгi жyзеге асыру ушiн
двтоматтандыру жэне баскару департаментi келесi шараларды жуйелi тYрде енгiзулi

жоспарлап отыр:
- элеуеттi жyмыс берушiлердiц пiкiрлерiн ескере отырып, бiлiм беру багдарламасын

жетiлдiру;
- бiлiм беру багдарламасы бойынша окулыктарды, оку к+ралдарын жане эдiстемелiк

нyскауларды басып шыгару жоспарын ryрУ;
- студенттер мен окытушылар кyрамыныц академиялык мобильдiлiгiн белсендi турле жyзеге

асыру;
- гылыми аукымды кецейту ынтымацтастыкжэне жетекш1 шетелдlк

университеттермен жэне гылыми орталыктармен cepikTecTik орнату, гылыми зерттеулср

жургiзуге жэне студенттерге дэрiс окуга жетекшi шетелдiк гаJIымдарды тарту;

- шет тiлiн мецгерген окытушылар кyрамыныц санын кобейту;

- оцу зертханаJIарын заманауи жабдыктармен жабдыктау;

- гылыми жобалар бойынша байцауларга отiнiмдер беру, (азацстан Республикасы Бiлiм жэне

гылым министрлiгi жане т.б.;
- Thomson Reuters, Scopus жэне Sрriпgеr дереккорларына кlретlн журналдарда, импакт-

факторы бар гылыми журнаJIдарда гылыми макалаJIарды жариялау ;

- тYлектердiц жyмыспен камтылуын уздiксiз бацылау;

- студенттерлiч кэсiби жэне диплом алдындагы тагылымдамадан отуl yшlн

мамандандырылган касiпорындармен келiсiмшарттар жасау,

5.щаму жоспарын icke асыру механизмi бiлiм беру багдарламасы

мектеп жэне колледж тулектерi арасында кэсiптiк багдар б"ру жyмысына

негiзделген бiлiм б"ру багдарламалары ушiн мемлекеттiк бiлiм беру гранттарыныц,

жергiлiктi аткарушы органдардыц гранттарыныц жане жyмыс берушiлердiц гранттарыныц

.u"urrl кебейту бойьшша максатты жYмыс жургiзу,
жогары сапаJIы бiлiм беру багдарламасын енгiзу ушiн кафедраныц окытушылары



мен кызметкерлерi жYмыс берушiлерлiч тiкелей катысуымен таЦДау пэндерiнiц

каталогтарын эзiрлейдi, Кафедра окытушылары халыкаралык cepikTec университеттер мен

компаниялармен академиялык мобильдiлiк арцылы жаца инновациялык окыту жэне зерттеу

технологияларын белсендi Тyрде енгiзедi. Бiлiм беру багдарламасыныц жyмыспен

камтылган тулектерiнiц жогары пайызын камтамасыз етуге (азацстан Республикасыныц

аймацтарындагы барлыц салалардагы жYмыс берушiлер мен артYрлi бизнес субъектiлерiнiч

катысуымен жыл .iй"rп."' <тулектер жэрмецкесiн> уйымдастыру жэне откiзу аркылы кол

жеткiзiледi.
Инновацияларды басцару жэне оку процесiнде зерттеу нэтижелерiн енгiзу бiлiм беру

кызметiнiц барлыц in.r.*r-.piH цамтиды, аJI оку процесiнде зерттеу нэтижелерiн енгiзу

нысандары келесiдей: студенттердiц болашак кэсiби цызметiне байланысты зерттеу

тацырыбы бойынша мэселелiк дэрiстер оцу; дэрiстер мен семинарларга жаца теориялык

болiмдердi енгiзу; паннiц оцу багдарламасына зертханалык практикалык сабактарга жаца

жyмыстарды енгiзу; студенттердiц зерттеу бойынша рефераттар, курстык жyмыстар,

теориялык шолулар жазуы; ДЭжБУ-дiц зерттеу институттары мен cepiKTec

пr"iпор"rпдарыныц базасында зерттеуге байланысты кошпелi дэрiстер мен практикаJIык

сабацтар; студенттердiц кафедраныц гылыми багыттары бойынша зерттеу жобаларын

жyзеге асыруы; студенттердi зерттеу такырьбы бойьiнша эксперименттiк зерттеу

жyмыстарына тарту; студенттерд1 университетiшiлiк жэне университеТтен ТЫС КОЛеМДеГi

.uro"r"" конференцияларга катысуга дайындау; студенттердiц кафедра ушiн зерттеу

мэселелерi мен нэтижелерi бойынша стендтердi, плакаттарды, слайдтарды,

мультимедиялык презентацияларды эзiрлеуi жэне безендiруi.

6. Бiлiм беру багдарламасын азiрлеу жоспарын icke асырудыц алеуметтiк-

экоIIомикалык тиiмдiлiгiн багалау

ББ даму жоспарын icke асыру нэтижесiнде келесi элеуметтiк-экономикалык эсерлерге

кол жеткiзiледi деп кугiлуле:
- кэсiби бiлiм беру сапасын жэне соныц саJIдарынан мамандардыц бэсекеге кабiлеттiлiгiн

арттыру;- 
- 
"n.y.rri 

кажетгiлiктерге сай келетiн тYлектердi окыту жYмыс берушiлер;

- касiби кадрларды даярлауда жyмыс берушiлердiц ролiн арттыру;

- бiлiктi кадрларга деген сYранысты арттыру, олардыц жас кYрылымын оцтайландыру;

- жастардЫц кэсiбИ озiн-езi тану мYмКiндiктерiн кечейту;

- перспективаJIы окытушылар кYрамыныц баска салаларга KeTyiHe жол бермеу;

- оку-материаJIдык базаны жацарТу (заманауи таJIаптар мен стандарттарга сай келетiн оцу,

зертханаJIык, компьютерлiк жэне технологиялык база).



Iо
о>9(Gц

ь]. <
Ёсоиао. 0)о>

г*
N
OPi
NбlEfсаЁс{цлдхх

г*NOqс{ФltrIсо Е.
o.1 ,jлчхЕ

г-Nоq(\ (ý|!JtE.
o,1 ц
^lдл,l |!

г-
o.1
ОQ{
с!(ýltrt
ý Е-<

NFJ
лIх

t-t
NоQ.с\(ýltrtvt=Nц
л,l ц!

г-
c.Iооо.] ф

IEl*ЁспЦ

г-
Nоос..l (€ltrfспЁ
NFi
лlц

г*
c^I
оQ
с\!(ý
дЕ
8Fj
лl ,Ё

г*
NOQ
сtn(ýlEfсaЁопЁля

г*NФqýg| н
соEi
с..1 цл}ц
лl |l.

а(ý
dь
E-i
>{.
Fr

Fr

(d

х
а.ц
0)-а
у

I

.-i иоЕ.i ;-.l

=но.д_-Фхдr-оQ
я*(dФЁБ>ио,: !Ё о(tI :a .)
цлa)кЁб
Ф 

ьt€nj.* о
ýЕр

д
А
(в
9.
g,

.fQi-i Kiбннаачqн
Бе,,а, ь
ýх

д
(d
а.
>+iч

Е+
;5(ýЁaEl
ыа,аЕ
кlчуБ

ц
(ý
о
>+д

ЁБ
lдlHЕа
а" ElE{>Фir
Е9уБ

ц
А
(ý

и
F( о,

Бý
Еfr
анц.>()rr
ЁвуБ

д
(€

яч
*ý
=ц;iл ,l

о.НtrI.>(l)i!
аь(ýv
SZБ

ч
А
(€

>+
14

=;d:d=tн
а.знSФi{-аЕ
ýх

д
(€

>}

*ý
=ь;;л Pl

анц.>
Фii,(т э(ý (1уБ

нь
Fi
F{о
ц-Ё
(€
о.к
Ф,а.
(в

д
Фо
д

ьа
д
t-i
trо
t-

ц
tд

q
(ý
FF
(€

-а,

t-.|а
0)()

(ýкьF
да
до
бз

с)ц
с)
с)

ýl

(в
tr(Ё
юо
х

юо
х

д(ýнч
ю
()
Е
0)
trF
со

ý4н(ъ

о
0)у

бd
rHн
(в
о
(€

х
с)

дdts
Эа)
d.4
l-i о>,Еозuu

к
(вао
А
0)

к
(сао
А
0)

А
о
tr
с)u

ь4 .^оa.нб) )Б
F
Фсd
*(бR>iad
ДЭа
ЕсиньццvЕU
HL'*

уо*-нН
ifYcэ:J !Е r)

а
сб
tr
dаб
i

Iо

l)vдЕ
ý"ЁХц
хý
с) с)
ь>iФ
оФ
Ёкчч
}Е
.д (б _,
ýЕа(вЕк
ББF.LF{l);0)

'Ё !э rд
а. -- rд9 н=.5чанЕФts!оF
-l>tHВч'8ю}чбrFо(ýЕЕин
rT Ed 0)х о.>,.9;
l_ .= а)hj!lE:
ь *,Ен}д\
Б,ts Е

Ё4о
li

д
дча(в

t-r
@

(ý
E{

(в
цI

Еl,kа
нlч

Фl-цн
зФФ}l

=о
ФоЦ

:сбЕ

E{й
d,E
S/ iБ

ЁqдlЕ9 lgа 
l

5ý l

ЕJд l

о-н l,f; 
|>\lvlоь( lФ,Ё lЕtr lоо]ýlH

^0-)>\il ]q*
до(ý(ýE{
Фtssz i^оF
Ё9
ВЕ х
Е<а
4дН >\E{
нýЕ
с)iлц
со Р^ iE

>g7ýЕ*ЕtrЕ{F,Ё р
rсФi)оt-iц
хьld
Её ý.;, О )ý.=tJ(G
Lб а- lO

цьЕ9кя
=(вЁиВс
ю:dоц
хо<

-60>ijFхQ

яt*о
яь1
Е*<i4ицл. tдl
(в л.
ýgц(€ЁFd*
.-цнкннý4ЁФýнэФцкх
t.*>Ейя
iЕчД(dЁн
о.я ldкtr(ýФtrЕi

-.oJ iл н

SZ 11 N

0)
А
а(ýк
ц
F
(ý
IH

ь1

кБон
0)

Е
Ф
Ф
х
д
дlJEi>
ЕБь(ý

F

нц.ь( о.
Фi)
н E-i().J
ýl li
Ёi)
}ЕOclоцо.-Ф>EJx

д
trс,аhн
ьФ
Lrд
х
ьн
цио
ь1

но
а
к
@
0)Lа
0)нно
ки>нБg
Еf,>ро.я(ýгrнн}а
дal
оА

lH (J
|,Б,Ё
lе g

ьý
цно(ск
д
>lr

а.
d

(€
хна
(.)
(7)

Е
ц
о
\о
(ýg

хФ
Fr
д
д
tr(ý

а
E{о

9*
Фх9
Б9ЕнQo(ви
ti !чJH

*(ý
Еý<ь
ЕЕ
Бý
еЕ
Е>
н0)
'Ёi 

8|иts
*9
dцЕБýо50>ЕрФЕ
.- ýd

If t:r

Еы
Hrr

*ч

ь1 -lО a',l
EEiФ ,чlEHl,< ()l

Fa
Ф .*]tsJAý>fiонр.ЁоцФоý(ýн>>.ý.=а
i-l бJь4ýФrчн(ýс)юХ;
.Е, вкю
Фао,ЕФ.э
р{Ю
ЕиФi
'аEd(ý>trоонаrtrьý
шЕJ

дн
д
а.п
t-r
>ц

Flд

с)
E{
(ý

д
ц[
9.
(в

д

tr
ддо
Фz
а.
(n
F

ч
>, аt
Jч
!чо

<(с,- с.)Бу?Бо

2 с{ со <. ta) \о г- оо о\ о

а
сЁ

сЁ
2
d
а
кrl
Gt
\о

с)
Е
с,1
Ф
сý

\о

о
2
бз

(Ёк
Ik
ct
\о

еq)
\9
2

\о

а
tr

l.
л
>l.

о)
2
q
q)

q)

д
ь,
d

к
о)
z
Ф

Ф

л
d

х
с)
t-

ц
г-



г-
cnOQ(^.l б|Е[тЕ{с{Ц
лlЕ

г*
о.1ое
.l(ýltrf
coEi
NцлД
л,i ц_i

*
tN

г*NOQ.r.J (в

+ý
NFj

лlх

г*
o.1
оQ.ф9

lц[vt=ёlЦ
л,l |l!

оF
д
(в
О.к
Ф
-а,
(dч

(ý
х
tr
(в
н
ь4

ио-
g
-

о
н
Elьq
0)
t<

0.)

р.н
0)-а
(Ё

SZ

о
яьg
Фц
0)

(d

Е[
Ф

-В,

у,

ьн
б
н
дн
(d
о
н
с)

lс)
0)
E{
(ъ

н(ý

-В,

на
0)

(J

о
(€

t{
r*
(d
х
о
0)
E{
(n
Фu

до
(d
А
ф
t-.
Fбх
>,о
Ф
E{
со
с)

SZ

lf(ýдЁцдЕý(€Ф
Ё.trog
.nE
э(dЕио|lrноэхý

;-.l .aЕчя
lнФОФцrЕ{ФнЕ аЕ
Еяи9й:gнкн
БgЁ
рЕ ЕЁЕо-а P>tF arýd
цх;Уý(Ё
эЕЕ
хЕ-<э9й>'' rH trь4х9дцо
ЕБдiEHoнс)о!i5()
ý;ёхЕоЁgЕ

оq)

о)Е>\с)н>Ф
(n

>.l7
вýюЁ
-(ýан
tfz._i dtд s/

Ф
а
о.
(ý
tsоа
о
Ф
а.
дЕдts
б
(€
х
tr
н
ь1

Iч
днн
(ýа
(ý

g
бз

ь
Фнн
к
Ф
а.Е
ý((в

д
д
d>,инýФ
,!tч1 Ф
-l EfFяБgaiH

н
*i 0)Ео.rc}(ць(
dРlzч
dFча
Qн(ýоý(ýЕнЮ
,Х o_1

вЕюk
н>н

Е1 Ф.а t-rлн

*
с)
}1
t-.
Ф
*9>,ао.Fl 0)*ю9>Ед 'ЁнБ
a:i >i
ý/\9 d
*сQ
нýg
гЕ нLцан о-(ý
RЕЕhо у
ijE^

-с)>!Дr*ч9,5 аzнц
в'Б Е
ЕýЁ*,,.Бо.Е (ý

ЕцЕ
н frE>чЁ>i.t rff\2(d(ý
'rl 

sz tcf

ц
до
(ý
Е(s
F
о.
d
Е{
rk
(в
ю
ьа
0)ю

,6 .!*Ь(.*Фню,Б9
9нбх
-дё>\z(ý
дt#
iS/д..нЕнн
д(d
LH

Fоho
Ех
ьь
ýЁ

N сa ý rn



. Бiлiм беру багдарламасы жyмыс
берушiлермен бiрлесiп эзiрлендi,

Оку зертханаларын заманауи жаб

камтамасыз ету,

Бiлiктi окытушылар кyрамы.
Бiлiм беру процесiне окытушы ретiнде
эртурлi саJIалардагы ipi кэсiпорындарда
жyмыс iстейтiн, мол тэжiрибесi бар практик
мамандарды тарту.
Касiпорындардыц осы бiлiм беру

багдарламасы бойьшша мамандарга деген

кажеттiлiгi.
Жеке гимараттар жэне логистика.

Университеттiц туракты каржылыц жагдайы.

Iргелi жэне колданбалы гылыми зерттеулер
жургiзу.
Колайлы шарт:гармэдени жэне

интеллектуалдык даму, студенттер мен

кызметкерлерлiп салауатты eMip салтын

каJIыптастыру ушiн.
Университеттiц жумыс берушiлермен жэне

институттарымен озара apeKeTTecyi.

онеркэсiптiк кэсiпорындармен орнатылган

тэжiрибелiк-конструкторлык жs,Iыстардыц
нэтижелерiн ендiрiстiк процестерге енгiзуге
мумкiндiк бередi.

Шетелдiк университетпен кос
багдарламаJIарыныц болуы.

Студенттерге арнаJIган элеуметтiк колдау
саясаты езiрлендi (оку ащысына жецiлдiктер,

олимпиадаJIарла, байкауларда жэне гылыми

зерттеулерде жецiске жеткенi ушiн
ынтаJIандыру, Щамкоршылар кецесiнiц
толемдерi, Гумарбек flayKeeBTiH гранты мен

. олемдiк жеткiзушiлермен байланыс орнату

куатты оку орталыктарын кYруга мумкiндiк
бередi.

. Тyлектердi беделдi уйымдарДыч
сертификаттауы.

. олемдiк компанияларда жецiлдiк шарттармен

окытушылар щyрамыныц бiлiктiлiгiн арттыру,

о Бiлiм б"ру багдарламасыныц баска

университеттерлiч студенттер1 мен жетекш1

окытушылары ушiн тартымдылыгы,
. Жас мамандарды тарту,

8. SWот-тАлдАу

Элсiздi
Барлыц аймацтарда студенттердiц барлыц

турлегi практикалык дайындыц,тан oTyi

ушiн cepiKTecTep жок.
Халыкаралык сараптамалык
журнаJIдардагы жарияланымдардыц
жеткiлiксiз децгейi.
Профессорлыщ-окытушылык кyрам мен

мамандардыц картаюы, кадрлардыц
тyраксыздыгыныц том ендi гi.

Оцытушылар кyрамыныц агылшын тiлiн
жетiк мецгеру децгейiнiц жеткiлiксiздiгi
оларга халыкаралык ынтымактастыкты кец

жэне тиiмдi негiзде жyзеге асыруга кедергi
келтiредi.
Оку процесiнiц мемлекеттiк жэне агылшын
тiлдерiндегi оцу адебиеттерiмен жеткiлiксiз
камтамасыз етiлуi.
Жас окытушылар мен студенттердiц
гыль]ми жобалар мен азiрлемелерлi icKe

асыруга танымалдыгыныц,
ынтаJIандырылуыныц жэне тартылуыныц
томен децгейi.
Ощытушылар мен студенттердiц баспага
шыгару белсендiлiгiнiц томендiгi.
Стуленттер саныныц аздыгы

Ецбек нарыгындагы KypT озгерiстер ецбек

нарыгындагы озгерiстерге тyзетулер

енгiзулi таJIап етедi.
. Зертханшrык жабдыщтардыц,

багдарламалыц жасактаманыц жэне

компьютерлiк жабдыктардыц ecKipyi.
. окушылар саныныц артуы сынып

белмелерi мен зертханалардыц, сонцй-ак
окытушылар кyрамыныц жетlспеушlлlгlне
экелед1.

lп-

де саныныц ы аясында



АУ кафедрасыныц мецгерушiсi

аймацтардагы тагылымдама орындарымен
байланысты мэселелер.
Бiлiм беру жане гылым саласындагы
нормативтiк базаларлыц жиi озгеруi.

Мектеп окушылары мен колледж

тулектерiнiц дайындык децгейiнiц
темендiгiне байланысты контингент
сапасыныц нашарлауы.
Бiлiктi мугалiмдер мен гаJIымдардыц
табысы жогары баска салаларга
(коммерчиялыщ), сондай-ак баска

уни верситеттерге KeTyi.

Мык,ты студенттерлiн баска

университеттерге, соныц iшiнде шетелдiк

Абжанова Л.К.

/
<Би отехникалык жэн е медициналык жуЙелер мен кYрыл f ь|у)р>?-
ББжетекшiсi -/ -ЖусупбековС,С


